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REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA HRVATSKA DUBICA

OPCINSKO VIJECE

KLASA: 120-01/22-01/01
URBROJ: 2176-10-02-22-2
Hrvatska Dubica, 12. listopada 2022.

Na temelju ¢lanka 35. stavka 1. togke 2. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi («Narodne novine«, broj: 33/01., 60/01.- vjerodostojno tumadenje, 129/05.,
109/07., 125/08., 36/09., 150/11., 144/12., 19/13.- pro¢iceni tekst, 137/15.- ispravak, 123/17.,
98/19. i 144/20.), &lanka 3. i ¢lanka 6. stavak 2. Zakona o plaama u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine broj: 28/10.) i ¢lanka 24. Statuta Op¢ine Hrvatska
Dubica («Sluzbeni vijesnike, broj: 15/21.), Opéinsko vije¢e Opcine Hrvatska Dubica, na 10.
siednici odrzanoj 12. listopada 2022., donosi

ODLUKU
o plaéi i ostalim materijalnim pravima opé¢inskog nacelnika
i zamjenika opéinskog nacelnika Op¢ine Hrvatska Dubica

L. Opée odredbe
Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduju se plaée i druga prava opéinskog nacelnika i zamjenika
opéinskog nadelnika Opéine Hrvatska Dubica iz reda pripadnika srpske nacionalne manjine
koja nisu uredena Statutom i drugim opéim aktima Op¢ine Hrvatska Dubica.

Clanak 2.

Pojmovi koji se koriste o ovoj odluci, a koji imaju rodno znagenje, bez obzira na to jesu
li koridteni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvaéaju na jednak nadin muski i Zenski rod.

U smislu stavka 1. ovoga ¢lanka, ovisno o spolu osobe, pri imenovanju istih, koristit ¢e
se odgovarajuéi naziv svakoga od njih.

I1. Prava opéinskog nadelnika i zamjenika opéinskog nacelnika
za vrijeme obnaSanja duZnosti

Clanak 3.

Za vrijeme obnasanja duZnosti opéinski nalelnik i zamjenik opéinskog nacelnika
Opéine Hrvatska Dubica iz reda pripadnika srpske nacionalne manjine imaju (u nastavku:
zamjenik opéinskog nacelnika) imaju:



1. pravo na placu odnosno naknadu za rad,
2, pravo na naknadu odredenih materijalnih troskova,
3. druga prava u svezi s obnasanjem duZnosti.

Prava iz stavka 1. ovoga Clanka proizlaze iz prava osoba izabranih na te duZnosti na
lokalnim izborima, a ne iz sluzbenitkog statusa.

Obavljanje duZnosti opéinskog nacelnika i zamjenika opéinskog nacelnika nije rad na
sluzbeni€kom radnom mijestu niti se s njime moZe izjednaéiti po bilo kojoj osnovi, te ne
zasnivaju radni odnos.

ObnaSanje duznosti opéinskog nacelnika i zamjenika opéinskog nacelnika nije vezano
uz rad u odredenom radnom vremenu,

Prava iz stavka 1. ovoga ¢lanka ostvaruju podev od prvoga radnog dana koji slijedi danu
objave konaénih rezuitata provedenih lokalnih izbora.

II' - 1. Pravo na pla¢u odnosno naknadu za rad

Clanak 4.

Op¢inski nacelnik i zamjenik opéinskog nadelnika, kada duznost obavljaju profesionalno,
imaju pravo na placu i druga prava iz rada, a vrijeme provedeno u profesionalnom obavljanju
duZnosti uraCunava im se u staZ osiguranja.

Za obradun place opéinskog nacelnika, kada tu duznost obavlja profesionalno, utvrduje
se koeficijent u vrijednosti od «2,40«, uveéano za 0,5% za svaku navrenu godinu radnog staza,
a najvise do 20%.

Za obraun plade zamjenika opéinskog nadelnika, kada tu duZnost obavlja
profesionalno, utvrduje se koeficijent u vrijednosti od «1,00«, uveéano za 0,5% za svaku
navrSenu godinu radnog staZa, a najvise 20%.

Za vrijeme profesionalnog obavljanja duznosti osnovicu za obragun place opéinskog
nacelnika i zamjenika op¢inskog nadelnika &ini osnovica za dr¥avne sluzbenike i namjestenike.

Clanak 5.

Opc¢inski natelnik i zamjenik opéinskog nacelnika, kada duznost obavljaju volonterski,
imaju pravo na naknadu za rad u neto iznosu, u iznosima, kako slijedi:

- opcinski nadelnik 3.000,00 kuna mjesedéno

- zamjenik opéinskog nacelnika 1.000,00 kuna mjeseéno.

Clanak 6.

Placa i naknada za rad opéinskog nafelnika i zamjenika opéinskog nacelnika isplacuju
se jedanput mjeseéno, za protekli mjesec, istodobno kada se obratunava i isplacuje plada
sluzbenicima i namje$tenicima Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Hrvatska Dubica.

Rjesenje o placi odnosno tjeSenje o naknadi za opéinskog nadelnika i zamjenika
op¢inskog natelnika donosi i potpisuje progelnik Jedinstvenog upravnog odjela.

Protiv rjeSenja iz stavka 2. ovoga &lanka ne moZe se izjaviti Zalba, ali se moze pokrenuti
upravni spor, u roku od 30 dana od dana dostave toga rjesenja.



Clanak 7.

Za vrijeme obnaganja duZnosti, neovisno o tome obavlja li duZnost s ili bez zasnivanja
radnog odnosa, opéinski nadelnik i zamjenik opéinskog naelnika ne podlijezu obvezi
prisutnosti na radu u propisanom radnom vremenu za sluzbenike i namjedtenike Jedinstvenog
upravnog odjela Opéine Hrvatska Dubica.

11 - 2. Pravo na naknadu odredenih materijalnih troskova
a) Troskovi prijevoza

Clanak 8.

Opéinski nadelnik, pri obavljanju poslova iz svoje nadleZnosti, ima pravo na dnevnicu
za sluzbena putovanja u zemlji, kako slijedi:

- za sluzbeno putovanje u trajanju od 8 do 12 sati u iznosu od 50% dnevnice utvrdene za
drZavne sluZbenike,
- zasluzbeno putovanje u trajanju preko 12 sati u iznosu od 100% dnevnice utvrdene za
drzavne sluZbenike.
Za sluzbeno putovanje u inozemstvo trogkovi i dnevnice obralunavaju se na nacin kako
je to regulirano za tijela drZavne uprave.

Prava iz stavka 1. i 2. ovoga &lanka ima i zamjenik opéinskog nacelnika kada obavlja
poslove po nalogu opéinskog nacelnika.

Opéinski nadelnik i zamjenik opéinskog nalelnika, kada te duZnosti obavljaju
profesionalno, a kada ne koriste sluZbeni automobil, imaju pravo na naknadu troskova prijevoza
na posao i s posla i to u iznosu cijene pojedinaéne karte mjesnoga javnog prijevoza na relaciji
od mjesta prebivalita odnosno boravista i sjedista opéinske uprave.

11 - 3. Druga prava u svezi s obnaanjem duZnosti
a) Koristenje sluzbenog automobila

Clanak 9.

Opéinski natelnik ima pravo na koriStenje sluZbenog automobila za potrebe za
obavljanje duZnosti u vremenu od 24 sata.

O korijtenju sluzbenog automobila duZan je:
- voditi evidenciju o izvrienim radnjama i prijedenim kilometrima na utvrdenom obrascu
putnog naloga ili putnog radnog lista,
- pravodobno osigurati opskrbljenost sluzbenih automobila gorivom,
- voditi evidencije (putni list) o prijedenoj kilometraZi stuZbenog automobila i utrosku goriva,
- voditi brigu o tehni¢kom pregledu sluzbenog automobila, redovnom servisiranju i
popravcima, odnosno odrZavanju njihove ispravnosti, registriranju i osiguranju sluzbenog
automobila, te
- koristiti ga duZnom paZnjom.



Clanak 10.

Opéinski naelnik, po podnesenomu i obrazloZenom zahtjevu, moze odobriti koriStenje
sluzbenog automobila u sluzbene svrhe i zamjeniku opéinskog nadelnika, te sluZbenicima i
namjedtenicima,

Clanak 11.

Korisnik sluzbenog automobila duZan je u sludaju prometne nesreée ik oStecenja
sluZbenog automobila kao i u sluéajevima kvara na sluzbenom automobilu odmah obavijestiti
Jedinstveni upravni odjel Opéine Hrvatska Dubica,

U sludaju iz stavka I. ovoga &lanka, ocijenit ée se pojedina¢na odgovornost za
prouzroCenu nesrecu, oftecenje sluzbenog automobila il kvar sluzbenog automobila.

Ukoliko je 3teta nastala skrivljenim ponafanjem ili nemarom korisnika sluzbenog
automobila, pa osiguratelj otkloni moguénost isplate naknade za nastalu &tetu na sluzbenom
automobilu, Stetu na automobilu snosi korisnik automobila.

b) Koristenje sluZzbenog mobitela
Clanak 12.

Pod sluzbenim mobilnim telefonom, u smislu odredbi ove Odluke, smatraju se mobilni
telekomunikacijski uredaj, bez obzira na njegovu opremljenost, s pripadajuéom SIM -karticom.

Opéinski nacelnik ima pravo na kori§tenje sluZbenog mobitela.

Optinskom naCelniku priznaju se trofkovi koristenja slufbenog mobitela bez
ogranitenja.

U slucaju Siete na sluzbenom mobilnom telefonu, nastale nepravilnim koriStenjem,
namjernom ili krajnjom nepaZnjom, tro¥kove popravka odnosno zamjene snosi opéinski
nacelnik,

Po prestanku duZnosti opéinski nagelnik, prigodom primopredaje, duzan je vratiti i
sluzbeni mobilni telefon, u ispravnomu i uporabljivom stanju.

¢) Pravo koriStenja sredstava reprezentacije
Clanak 13.

Op¢inski nagelnik ima pravo na koritenje sredstava reprezentacije.

Sredstva reprezentacije koriste se za sljedeée namjene:
- za ugostiteljske usluge koje su u neposrednoj vezi s izvrienjem odredenog sluZbenog posla
(poslovni rucak ili velera odnosno koktel posluZivanje - catering), koji se organizira za
sudionike sastanaka koji imaju poseban znadaj za rad i poslovanje Opéine Hrvatska Dubica,
- za uzvanike na prigodnom obiljeZavanju obljetnica, boZiénih, novogodis$njih i uskrinjih
blagdana i drugih vaznih dogadaja, kao 3to su konferencije i drugi sastanci, potpisivanje
znacajnijih ugovora, svedane sjednice Opéine Hrvatska Dubica i sl.,
- za nabavu prigodnih darova za osobe koje imaju poseban znadaj za rad i poslovanje Opcine
Hrvatska Dubica i prigodnih darova povodom znagajnih obljetnica, datuma i dogadaja.



Clanak 14.

Visina sredstava s osnova reprezentacije utvrduje se u Proraéunu Opéine Hrvatska
Dubica za svaku godinu.

Korisnik reprezentacije odgovoran je za ekonomicno i u€inkovito troSenje sredstava
reprezentacije.

Referent za raCunovodstvo - financijski knjigovoda sastavlja mjeseéno izvje$ée o
troskovima reprezentacije.

Clanak 15.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o placi i ostalim materijalnim
pravima opéinskog nacelnika i zamjenika opcinskog nacelnika Opcéine Hrvatska Dubica
(»Sluzbeni vjesnike, broj: 48/15., 5/18., 2/20. 1 5/22.).

Clanak 16.

Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od dana objave u "Sluzbenom vjesniku®,
sluzbenom glasilu Op¢ine Hrvatska Dubica.




