REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA
OPCINA HRVATSKA DUBICA
Op¢inska nacelnica

KLASA: 119-01/18-01/01
URBROJ: 2176/10-01-18-01 .
Hrvatska Dubica, 12.07.2018. godine

Na temelju Pravilnika o sadrzaju i nafinu vodenja eviflencije 0 radnicin}a (,,Narovdnef
novine™ broj: 32/15, 97/15 i 73/17) i ¢lanka 35. Statuta Opé}ne Hrvats.ka Dubica (,,Sluzeni
vjesnik* broj: 21/18) opéinska nacelnica Opéine Hrvatska Dubica, donosi

ODLUKU .
o vodenju evidencije o sluZbenicima i namjeétenicnma
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Hrvatska Dubica, . .
te radnicima na poslovima javnih radova, osobama na stru¢nom osposobljavanju i
osobama na poslovima rada za opé¢e dobro

Clanak 1.

Nastavit ¢e se voditi evidencija o sluZbenicima i na.mjestteni.cima Jedmstxlfaenog
upravnog odjela Op¢ine Hrvatska Dubica, te radnicima na p9510V1ma Jaanl’.l radoya, osod reltOI:Iall
stru¢nom osposobljavanju i osoba na poslovima rada za opce dobro,l j[e evidencija o rbq t
vremenu sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odJela} OpC}ne. Hrvatska Dullcg, e
radnika na poslovima javnih radova, osoba na stru¢nom osposobljavanju i osoba na poslovima

rada za opce dobro.

Clanak 2.

Utvrduju se obrasci za vodenje evidencija iz éla.nlfa 1. ove Odh{ke, ito: ‘
- Obrazac EV-1. — (obrazac evidencije o sluzbenicima i namjestenicima Jedmst\];enog
upravnog odjela Op¢ine Hrvatska Dubica, te .radnika na p031,0V1ma javnih rz;c}ova, 050 (2)1 :)13
stru¢nom osposobljavanju i osoba na pozlowma rada za opc¢e dobro), a vodi se aZurn

ivanja do prestanka radnoga odnosa, o S
?agli)lz;acsnlgv\?}-%? - I[()obrazac evider%cije o radnom ‘vremenu slpibemka i nqmjesj[enﬂflall
Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Hrvatska Dubica, te. radnika na pcgslowma Ja\;(m..
radova, osoba na stru¢nom osposobljavanju i osoba na pos}owma rada za opte fiobfo), En (Zfl
se unose podatci koji su ostvareni u razdoblju, odnosno mjesecu za koje se plaéa ili naknada
Se i Suje. :

place lsglk?:;lsjci iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastavni su dio ove Ofil}lke. o

Poslove vodenja evidencije u Obrascu EV-1. vodi administrativni referent.

Poslove vodenja evidencije u Obrascu EV-2. vodi raCunovodstveni referent.

Svaku promjenu podataka koji se unose u evidenciju iz alineja 1.1 2. stavka 1. ovoga
Clanka, unosi se temeljem izjave, obavijesti, osobnih dokumenata, isprava i sli¢no koje
dostavlja sluzbenik/ radnik/polaznik struénog osposobljavanja/osoba na poslovima rada za
opce dobro, a isti su duzni prijaviti svaku promjenu odmah, a najkasnije u roku od osam dana
od dana nastanka promjene.

Evidencije iz stavka 1. to¢ka 2. ovoga ¢lanka moraju se voditi uredno, razumljivo i
azurno, a poslodavac je obvezan istu popuniti najkasnije sedmog dana od dana za koji se
podaci popunjavaju.

Clanak 3.

Evidencija iz alineje 1. stavka 1. &lanka 2. ove Odluke moze se voditi u pisanom ili u
elektronickom obliku, a evidencija iz alineje 2. stavka 1. lanka 2. ove Odluke moze se voditi
u pisanom ili u elektronitkom obliku i uz koristenje odgovarajucih kratica, ali uz
odgovarajuée nedvojbeno i jasno pojaSnjenje zna¢enja svake kratice.

Evidencija iz Obrasca EV -1. o sluZbenicima i namjestenicima Jedinstvenog upravnog
odjela Opéine Hrvatska Dubica, uva se kao dokumentacija trajne vrijednosti.

Evidencija iz Obrasca EV 1. o radnicima na poslovima javnih radova, osobama na
stru¢nom osposobljavanju i osobama na poslovima rada za opée dobro &uva se najmanje Sest
godina od prestanka rada sluzbenika/namjestenika.

Evidencija iz Obrasca EV -2. &uva se najmanje $est godina, a u slu¢aju kada je poznato
da je pokrenut radni spor u pogledu ostvarivanja prava iz radnog odnosa ili u vezi s radnim
odnosom, pri ¢emu bi za ostvarivanje tih prava mogle biti relevantne j evidencije, iste je
duzan ¢uvati do pravomoc¢nog okoncanja toga spora.

Clanak 4.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o vodenju evidencije o
sluzbenicima i namjestenicima Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Hrvatska Dubica, te
radnicima na poslovima javnih radova, osobama na stru¢nom osposobljavanju i osobama na
poslovima rada za opée dobro, KLASA: 119-03/15-01/01, URBROJ: 2176/10-01-15-01 od
31.03.2015. godine

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon danom objave na mreznoj stranici Op¢ine
Hrvatska Dubica.
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